
人材の定着や組織の活性化に不可欠な「人事評価制度」について、自社に合った
整備・運用のポイントを分かりやすく解説します。
本セミナーでは、制度の基本構造や設計手順、評価者の役割などを学び、中小企業に
おける導入・見直しの理解を深めていただけます。

福岡県中小企業雇用環境改善支援センター

企業向け講座

■人事評価制度の概要
■人事制度の全体像
■評価制度構築の手順
■制度運用のポイント 

セミナー内容

地域貢献活動評価項目
加点対象セミナー

※審査基準日以前２年以内に受講が対象

TKPエルガーラホール 多目的ホール１
（福岡市中央区天神1-4-2）

講師 福岡総合労務管理事務所
特定社会保険労務士 島村 進 氏

申込み・講師プロフィール・お問合せは 裏面へ

県内事業所の経営者及び管理職 等

30名（１事業所１名） 先着順定員

対象

募集期間 令和8年11月1３日（金）17:00まで
※なお、定員になり次第、募集を締め切ります。

令和８年

12/2（水)
14:00～16:00

人事評価制度セミナー
～自社に合った人事評価制度の導入・運用のポイント～

参加費
無料



福岡県中小企業雇用環境改善支援センター
(公益社団法人 福岡県雇用対策協会)
〒810-0001 福岡市中央区天神1丁目4-2 エルガーラ11F

092-739-8733 Mail：info-seikikoyo@ssc-f.net.

お問い合わせ先

[申込締切] 令和8年11月1３日（金）17:00まで
  ※応募多数の場合、抽選により参加者を決定します。
[申込方法] 福岡県中小企業雇用環境改善支援センターHPよりお申込みください。
  トップページ＞企業向けセミナー
 https://www.koyo-kaizen.fukuoka.jp/seminar/seminar_join_01.cgi

[日時] 令和8年12月２日（水）14:00~16:00
[開催場所] TKPエルガーラホール 多目的ホール１
  （福岡市中央区天神1-4-2）
[対象] 県内事業所の経営者及び管理職 等
[定員] 30名（１事業所１名まで)
[参加費] 無料

お申込みはこちら

https://www.koyo-kaizen.fukuoka.jp/seminar/seminar_join_01.cgi
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https://www.koyo-kaizen.fukuoka.jp/seminar/seminar_join_01.cgi

	スライド番号 1
	スライド番号 2

